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Accunria

De sectorale onderhandelingen in het paritair comité voor het hotelbedrijf (PC 302) zijn
mislukt, waardoor er in deze sector geen sectoraal akkoord zal zijn voor de periode
2025 - 2026.

Het feit dat er geen sectoraal akkoord werd bereikt, heeft tot voornaamste gevolg dat
de onderhandelingen verschuiven naar het niveau van de ondernemingen. Dit
betekent niet dat er ook effectief onderhandeld zal worden op ondernemingsniveau.
Dat zal afhangen van de werkgevers en de werknemers, maar ook van de vakbonden.

Indien er op ondernemingsniveau onderhandeld zal worden, dan zal dit in eerste
instantie vermoedelijk gaan over een verhoging van de werkgeversbijdrage in de
maaltijdcheques. Hiervoor zullen er dan individuele overeenkomsten moeten worden
opgesteld of zal er een ondernemings-cao moeten worden afgesloten.

Ter herinnering: vanaf 01/01/2026 bedraagt de maximale waarde per maaltijdcheque
10 EUR, met een maximale werkgeversbijdrage van 8,91 EUR per cheque en een
minimale werknemersbijdrage van 1,09 EUR per cheque. Een verhoging van de
werkgeversbijdrage met maximaal 2 EUR is uitgesloten uit de loonnorm voor de
periode vanaf 01/01/2026 t.e.m. 31/12/2026.
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