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Vanaf 01/01/2026 wordt de werkgeversbijdrage vastgesteld op 8,91 EUR per cheque 

en de werknemersbijdrage op 1,09 EUR per cheque. De nominale waarde van een 

maaltijdcheque bedraagt bijgevolg 10 EUR. 

Het aantal maaltijdcheques dat maandelijks aan elke werknemer wordt toegekend, 

wordt bepaald aan de hand van het aantal dagen dat de werknemer effectief 

presteerde tijdens elke kalendermaand en dit ongeacht de duur van zijn dagelijkse 

prestatie. 

 

De maaltijdcheques worden in één keer door de werkgever aan de werknemer 

overgemaakt tijdens de eerste 14 dagen van de maand die volgt op de maand waarop 

ze betrekking hebben.  

Om de administratieve kosten tot een minimum te herleiden, kunnen de 

maaltijdcheques ook worden toegekend op basis van een kwartaalaangifte. De 

maaltijdcheques worden dan door de werkgever overgemaakt hetzij: 

 

• Eénmaal per kwartaal tijdens de eerste 14 dagen van het kwartaal dat volgt op 
het kwartaal waarop ze betrekking hebben. 

 

• In elke maand van het betrokken kwartaal als een vorm van voorschot met een 
eindafrekening éénmaal per kwartaal tijdens de eerste 14 dagen van het 
kwartaal dat volgt op het kwartaal waarop ze betrekking hebben. 

 

Vanuit Accuria zullen wij automatisch het nodige doen voor wat deze verhoging betreft, 

inclusief een rechtzetting voor de maand januari 2026. 

 

 


